Fachstelle Berufsintegration
Integrationspotential

Die Beantwortung nachfolgender Fragen dient zur Klarung des Integrationspotentials von:

Name Vorname

Geburtsdatum Beruf

Nach unseren Erfahrungen sind soziale Kompetenzen und Motivation ausschlaggebend fiir eine erfolgreiche Integration in den
ersten Arbeitsmarkt. Flir Personen, die diese Kriterien nicht oder nur knapp erfiillen, ist eine nachhaltige Integration, trotz evt.
guten Fachkompetenzen, fast unméglich.

Die grau markierten Kriterien sind die wichtigsten Grundvoraussetzungen, die eine Person erfiillen sollte. Die Gesamtbe-
urteilung erlaubt eine erste Einschatzung des Integrationspotentials.
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Piinktlichkeit/Absenzen
e Kilientln halt sich an vereinbarte Termine. [ R W |
e Klientln erscheint plnktlich zu den Beratungsgesprachen. o o0Oo0ood
e Entschuldigt sich bei unvorhergesehenen Absenzen. [ I R N R |
Zuverlassigkeit/Selbstandigkeit
e Hat sich an Vereinbarungen gehalten. O 0O oo
e Bringt die geforderten Unterlagen zu den Beratungsgesprachen mit. o o0Oo0ood
e Hat Vorschlage und Ideen eingebracht, die eigene Situation zu verandern. o oo od
e Besorgt selbstandig zusatzliches Informations- / Hilfsmaterial. [ I R N R |

Interesse/Flexibilitat

e Klientln kann einer geregelten Arbeitstatigkeit nachgehen.

Klientn will einer geregelten Arbeitstatigkeit nachgehen.

Zeigt Bereitschaft in verschiedenen Berufsfeldern Arbeit zu suchen.

Ist bereit zur Teilnahme an einem Arbeitsintegrationsprojekt.

Ist bereit, an fachlichen und / oder persénlichen Kompetenzen zu arbeiten,
z.B. durch Weiterbildung / Coaching.

e Fragt bei Unklarheiten nach.
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Verhalten/Erscheinungsbild/Selbsteinschatzung

e Verhdlt sich in den Beratungsgesprachen freundlich und korrekt. 0 O R By
e Erscheint zu den Terminen sauber und gepflegt. I I B N |
e |hre/seine Selbsteinschétzung ist realistisch. o o000
Deutschkenntnisse (Gute miindliche Deutschkenntnisse sind eine Grundvoraussetzung

fur eine berufliche Integration in den primaren Arbeitsmarkt.)

o Verfiigt Giber gute miindliche Deutschkenntnisse. (0 O I R |

Ort / Datum Unterschrift SD

Fachstelle Berufsintegration, Industriestrasse 22, 6300 Zug
Tel. 041/727 61 89, E-Mail: berufsintegration@ggz.ch



